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Övriga deltagare Linda Lindahl, förvaltningschef, utbildningsförvaltningen 
Anders Härdevik, verksamhetschef grundskolan, utbildningsförvaltningen 
Elisabeth Ståhl, verksamhetschef förskola, utbildningsförvaltningen 
Carina Westh, verksamhetschef Gymn/VUX/AME, utbildningsförvaltningen 
Sara Bjurefors, nämndsekreterare, utbildningsförvaltningen 
Ulrika Björn, administrativ chef, utbildningsförvaltningen 
Malin Kvist, utredare, utbildningsförvaltningen 
Teresia Kjellgren, utredare, utbildningsförvaltningen 
Frida Johansson, rektor, utbildningsförvaltningen §109 
Rikard Jareholm, lokalsamordnare, utbildningsförvaltningen §112 
Maria Jacobsson, lokalsamordnare, utbildningsförvaltningen §112 
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utbildningsförvaltningen §130 
Anna Marin, ekonom, utbildningsförvaltningen 
Birgitta Karlsson, ekonom, utbildningsförvaltningen 
Intresserad medborgare 
Susanne Gustafsson, admin assistent, utbildningsförvaltningen 
 
Jessica Carlson, fackligt ombud, Sveriges Lärare, via teams 
Cassandra Grönlund, kommunikatör, utbildningsförvaltningen, via teams 
Ann-Charlotte Andersson Vallin, rektor, utbildningsförvaltningen, via teams 
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Paragraf 105  

Upprop och val av protokolljusterare 

Beslut 
Upprop genomförs och godkänns. 

 
Solweig Eklund (S) utses till att justera protokollet. 

Beslutsgång 
Ordförande frågar nämnden om den kan godkänna uppropet samt välja Solweig 
Eklund (S) till protokolljusterare och finner att frågan blir ja besvarad. 

__________  



 Protokoll  6 (47) 

Sammanträdesdatum  
2023-06-13  

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Justerarnas signaturer Intygas att kopian överensstämmer med originalet 
  

 

 

Paragraf 106  

Godkännande av föredragningslista 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden godkänner föredragningslistan enligt 
ordförandens förslag.  

Beslutsgång 
Ordföranden meddelar nämnden att ärende 26  "Rapport från Skolteamet" utgår 
från föredragningslistan. 

Ordföranden frågar nämnden om den kan fastställa föredragningslistan med 
nämnda ändring och finner att frågan blir ja besvarad. 

__________  
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Paragraf 107  

Anmälan av jäv 

Beslut 
Ingen jäv anmäls.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om någon har jäv att anmäla och finner att ingen jäv 
anmäls. 

__________  
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Paragraf 108 Ärendenummer UAN2023/863 

Aktuellt på förvaltningen just nu: Preliminär 
betygsprognos  

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen.  

Beskrivning av ärendet 
Anders Härdevik, verksamhetschef för grundskolan föredrar för nämnden om 
preliminära betygsprognoser för årskurs 6 och 9.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad. 

__________  



 Protokoll  9 (47) 

Sammanträdesdatum  
2023-06-13  

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Justerarnas signaturer Intygas att kopian överensstämmer med originalet 
  

 

 

Paragraf 109 Ärendenummer UAN2023/864 

Aktuellt på förvaltningen just nu: Sommarlovskolan 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen.  

Beskrivning av ärendet 
Frida Johansson, ansvarig rektor för sommarlovsskolan föredrar för nämnden om 
upplägget för sommarlovsskolan.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad. 

__________  
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Paragraf 110 Ärendenummer UAN2023/865 

Aktuellt på förvaltningen just nu: Preliminära siffror 
gymnasieantagningen 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen.  

Beskrivning av ärendet 
Carina Westh, verksamhetschef Gymn/Vux/AME föredrar för nämnden preliminära 
siffror för gymnasieantagningen.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad. 

__________  
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Paragraf 111 Ärendenummer UAN2023/866 

Aktuellt på förvaltningen just nu: Information om 
dimensionering av gymnasieskolan utifrån nytt lagkrav 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen.  

Beskrivning av ärendet 
Carina Westh, verksamhetschef Gymn/VUX/AME  föredrar för nämnden 
information gällande dimensionering av gymnasieskolan utifrån nytt lagkrav.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad. 

__________  
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Paragraf 112 Ärendenummer UAN2023/867 

Information om befolkningsprognos Enköpings 
kommun  

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen.  

Beskrivning av ärendet 
Rikard Jareholm och Maria Jacobsson, lokalsamordnare på 
utbildningsförvaltningen föredrar för nämnden information om befolkningsprognos 
Enköpings kommun förskola och grundskola.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad. 

__________  
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Paragraf 113 Ärendenummer UAN2023/868 

 Förvaltningschefen informerar 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Linda Lindahl, förvaltningschef på utbildningsförvaltningen informerar nämnden om 
aktuella frågor på förvaltningen.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad. 

__________  
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Paragraf 114 Ärendenummer UAN2023/1022 

Enkel månadsrapport maj 2023 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för rapporten.  

Beskrivning av ärendet 
Linda Lindahl, förvaltningschef föredrar för nämnden en enkel månadsrapport för 
maj månad 2023.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för rapporten och finner att frågan 
blir ja besvarad.  

__________  
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Paragraf 115 Ärendenummer UAN2023/869 

Kommande ärenden 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Linda Lindahl, förvaltningschef utbildningsförvaltningen informerar nämnden om 
kommande ärenden.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad. 

__________  
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Paragraf 116 Ärendenummer UAN2023/861 

Information:  Verksamhetschefernas 
kvalitetsredovisning 1, 2023 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Verksamhetscheferna Elisabeth Ståhl (vc förskola), Anders Härdevik (vc 
grundskola), Carina Westh (vc Gymn/vux/ame) samt Maria Flinck- Thunberg (vc 
SoU) föredrar för nämnden om verksamhetschefernas kvalitetsredovisning 1, 
2023.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad. 

__________  



 Protokoll  17 (47) 

Sammanträdesdatum  
2023-06-13  

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Justerarnas signaturer Intygas att kopian överensstämmer med originalet 
  

 

 

Paragraf 117 Ärendenummer UAN2023/828 

Förslag på åtgärder för budget i balans 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen.  

Beskrivning av ärendet 
Utbildningsförvaltningen fick vid sammanträde 2023-05-17 paragraf 89 i uppdrag 
att föreslå ytterligare besparingar, i prioritetsordning, för beslut i nämnd den 13 juni 
för att minska underskottet. Fredade områden är feriearbete samt skolluncher. 

Utbildningsförvaltningens bedömning 
Förvaltningen har tidigare presenterat förslag till åtgärder som ger effekt direkt vid 
införandet. De åtgärder som nu ges förslag på, kommer att ge en liten effekt för 
2023, då det i många fall handlar om uppsägning av personal och då träder LAS in 
och det kommer att krävas fackliga förhandlingar. Effekt beräknas att tidigast 
komma att ge utfall i november. När LAS inträder ger det konsekvenser på många 
verksamheter då det innebär omflytt av personal till nya enheter. Således är 
påverkan på våra barn och elever stor. Se bilaga ”Förslag på åtgärder med 
liten/ingen ekonomisk effekt 2023” för förslagen på åtgärderna i sin helhet. 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-24 
Yttrande ”Förslag på åtgärder med liten/ingen ekonomisk effekt 2023”, daterad 
2023-05-24 

Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar om följande åtgärder för 
budget i balans...  

Utskottets beredning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 31 maj 2023.  

Utskottets förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår till nämnden att 
tacka för rapporten.  
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Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad. 

__________ 
 
Kopia till: 
Förvaltningschefens ledningsgrupp, för åtgärd.   
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Paragraf 118 Ärendenummer UAN2023/43 

Beslut om utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens 
kompetensförsörjningsplan och revidering av 
arbetsgång 

Beslut 
1. Kompetensförsörjningsplan 2023–2027, daterad 2023-05-31, antas.  

2. Uppdraget om att ta fram ett nytt förslag på arbetsgång kring nämndens och 
förvaltningens strategiska kompetensförsörjning anses avslutat.  

Reservationer 
Johan Enfeldt (S) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt eget yrkande om 
återremiss.   

Beskrivning av ärendet 
Den 16 mars 2022, paragraf 30, antog utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
en uppdaterad kompetensförsörjningsplan för utbildningsförvaltningen 2020 – 
2026. I samband med att den antogs gavs förvaltningen i uppdrag att ta fram ett 
nytt förslag på arbetsgång kring nämndens och förvaltningens strategiska 
kompetensförsörjning som ska ersätta arbetet med befintlig 
kompetensförsörjningsplan. Bakgrunden till uppdraget var att förvaltningen vid 
utvärderingen av planen konstaterade att dokumentet inte fyllde den tänkta 
funktionen då den på chefsnivå inte upplevdes vara ett stödjande och styrande 
dokument i arbetet med kompetensförsörjning. Förvaltningen ville därför ta fram ett 
alternativ till dåvarande arbetsgång. Ett önskemål var till exempel att ta fram en 
mer förenklad variant till kompetensförsörjningsplan som är mindre tidskrävande 
att uppdatera och där mer fokus kan läggas på analys och åtgärd. 

Uppdraget skulle redovisas för nämnden i mars 2022. Detta gjordes i form av en 
information till nämnden om det pågående arbetet. Nu är ett slutgiltigt förslag till 
kompetensförsörjningsplan och arbetsgång framtaget och redo för beslut i nämnd.  

Utbildningsförvaltningens bedömning 
Syftet med kompetensförsörjningsplanen är att den ska stödja nämndens och 
förvaltningsledningens långsiktiga arbete med kompetensförsörjning. Detta genom 
att identifiera och dokumentera Enköpings kommuns specifika möjligheter, 
utmaningar, kompetensbehov och strategier i kompetensförsörjningsarbetet, i ett 
mer långsiktigt perspektiv. Det framtagna förslaget är betydligt mindre omfattande 
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än nu gällande kompetensförsörjningsplan (bilaga 03). Därmed är förhoppningen 
att den kommer vara mer lättillgänglig och överskådlig. Innehållet har aktualiserats 
och gjorts mer enhetligt och renodlat. Aktiviteter, nyckeltal och statistik har tagits 
bort ur planen då detta kommer hanteras i det systematiska kvalitetsarbetet i 
stället.   

Förslag till uppdaterad arbetsgång vad gäller strategisk kompetensförsörjning är att 
kompetensförsörjningsplanen revideras och aktualiseras vid varje ny 
mandatperiod. Den löpande uppföljningen och utvecklingen av 
kompetensförsörjningsarbetet sker sedan som en del av det systematiska 
kvalitetsarbetet (SKA) både på enhets- och huvudmannanivå. I det arbetet finns 
planen som ett underlag. Förvaltningens bedömning är att detta sammantaget 
kommer minska administrationen och göra planeringen och uppföljningen mer 
sammanhållen. 

Efter beredning i arbetsutskottet har förslaget till kompetensförsörjningsplan 
reviderats av förvaltningen. Förändringar i dokumentet är gulmarkerade.  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse Beslut om utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens 
kompetensförsörjningsplan och revidering av arbetsgång, daterad 2023-05-31 

Bilaga 01 - Förslag till Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens 
kompetensförsörjningsplan 2023–2027, daterad 2023-05-31 

Bilaga 02 - Protokollsutdrag från utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens 
sammanträde den 16 mars 2022, paragraf 30.  

Bilaga 03 - Utbildningsförvaltningens kompetensförsörjningsplan 2020–2026, 
reviderad version beslutad 16 mars 2022, paragraf 30  

Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
1. Förslag till kompetensförsörjningsplan 2023–2027, daterad 2023-05-31, antas.  

2. Uppdraget om att ta fram ett nytt förslag på arbetsgång kring nämndens och 
förvaltningens strategiska kompetensförsörjning anses avslutat.  

Utskottets beredning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 31 maj 2023.  



 Protokoll  21 (47) 

Sammanträdesdatum  
2023-06-13  

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Justerarnas signaturer Intygas att kopian överensstämmer med originalet 
  

 

Utskottets förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott lämnar över ärendet till 
utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden utan eget ställningstagande.   

Yrkanden 
Ordförande Magnus Johansson (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut.  

Johan Enfeldt (Socialdemokraterna) yrkar på att kompetensförsörjningsplanen 
återremitteras för att kompletteras med 2 punkter enligt nedan: 

1. Ett avsnitt under rubriken Utmaningar om riskerna för kompetensförsörjningen 
och behovet av snabba personalförändringar i händelse av att en eller flera 
fristående skolor eller förskolor antingen etablerar sig eller lägger ned 
verksamheten med kort varsel. 

2. Ett avsnitt om att Enköpings kommun ska sträva efter att erbjuda trygga 
anställningar på heltid för alla personalgrupper som en del i strategin för att 
Attrahera, Rekrytera och Behålla 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om ärendet ska avgöras idag och finner att nämnden 
beslutar att ärendet ska avgöras idag.  

Ordföranden frågar då nämnden om den kan besluta enligt förvaltningens förslag 
till beslut och finner att frågan blir ja besvarad.  

__________  
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Paragraf 119 Ärendenummer UAN2023/446 

UAN Delegationsordning, revidering juni 2023 

Beslut 
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning, daterad 2023-
06-13, antas.  

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning, beslutad 2022-
12-14, dnr UAN2022/2, upphävs 

Beskrivning av ärendet 
Förändringar i lagstiftningen har lett till att nämnden behöver se över och revidera 
delegationsordningen. I förslaget till ny delegationsordning har ett antal nya 
punkter förts in i delegationsordningen. Den största förändringen är att begreppen 
grundsärskola och gymnasiesärskolan har ersatts med begreppen anpassade 
grundskola och anpassade gymnasieskolan 

Alla ändringar finns i bifogad ”delegationsordning -ändringar”. Förslag på ny text är 
gulmarkerad och förslag på text som ska tas bort är röd och överstruken. 

Utbildningsförvaltningens bedömning 
De ändringar som är gjorda är de ändringar som är nödvändiga för att få 
verksamheten att fungera väl och samtidigt uppfylla lagkrav. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning 
(rev 1 2023), daterad 2023-06-07 
 
Bilaga 01 Förslag till ny delegationsordning för utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden, ren version, daterad 2023-06-13 
 
Bilaga 02 Förslag till ny delegationsordning för utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden, ändringsmarkerad 
 
Bilaga 03 Gällande delegationsordning UAN, beslutad 2022-12-14 
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Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
1. Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning, 
daterad 2023-06-13, antas.  

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning, beslutad 2022-
12-14, dnr UAN2022/2, upphävs 

Utskottets beredning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 31 maj 2023.  

Utskottets förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott ställer sig bakom 
förvaltningens förslag till beslut.  

1. Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning, 
daterad 2023-06-13, antas.  

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning, beslutad 2022-
12-14, dnr UAN2022/2, upphävs   

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan besluta enligt liggande förslag till beslut 
och finner att frågan blir ja besvarad.  

__________ 
 
Kopia till: 
Kommunikatör, för publicering 
UF chefer, för vidare spridning 
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Paragraf 120 Ärendenummer UAN2023/690 

Svar på remiss: KS2022/979 - Riktlinjen kring 
medborgardialog 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta förvaltningens förslag 
till yttrande, daterat 2023-05-10, som sitt eget och översända det till 
kommunstyrelsen. 

Beskrivning av ärendet 
Den 3 maj 2023 inkom en remiss från kommunstyrelsen av förslag till Riktlinjer för 
medborgardialog. Av remissen fram går att kommunstyrelsen den 2 maj 2023, 
paragraf 108, beslutade att skicka förslaget till riktlinjer på remiss till kommunens 
samtliga nämnder för att inhämta synpunkter. 

Utbildningsförvaltningens bedömning 
Förvaltningens förslag till yttrande finns i sin helhet i bilaga 01. Sammanfattningsvis 
är förvaltningen positiv till att en riktlinje tagits fram och har inget att invända mot 
dess utformning.  

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse Svar på remiss av Riktlinjer för Medborgardialog daterad 2023-05-
10 
Bilaga 01 – Förslag till yttrande, daterat 2023-05-10  
Bilaga 02 – Protokollsutdrag från kommunstyrelsens sammanträde den 2 maj 
2023, paragraf 108  
Bilaga 03 - Riktlinjer för Medborgardialog 

Utbildningsförvaltningens förslag till kommunfullmäktige 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta förvaltningens förslag 
till yttrande, daterat 2023-05-10, som sitt eget och översända det till 
kommunstyrelsen. 

Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta förvaltningens förslag 
till yttrande, daterat 2023-05-10, som sitt eget och översända det till 
kommunstyrelsen. 
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Utskottets beredning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 31 maj 2023.  

Utskottets förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott ställer sig bakom 
förvaltningens förslag till beslut;  Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
beslutar att anta förvaltningens förslag till yttrande, daterat 2023-05-10, som sitt 
eget och översända det till kommunstyrelsen. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan besluta enligt liggande förslag till beslut 
och finner att frågan blir ja besvarad.  

__________ 
 
Kopia till: 
Kommunstyrelsen, för åtgärd  
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Paragraf 121 Ärendenummer UAN2023/691 

Svar på remiss:  KS2023/149 – Remiss 
kommunikationspolicy. 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta förvaltningens förslag 
till yttrande, daterat 2023-05-15, som sitt eget och översända det till 
kommunstyrelsen. 

Beskrivning av ärendet 
Den 3 maj 2023 inkom en remiss från kommunstyrelsen av förslag om 
kommunikationspolicy. Av remissen framgår att kommunstyrelsen den 2 maj 2023 
paragraf 109 beslutade att skicka förslaget till policy på remiss till samtliga 
nämnder för att inhämta synpunkter. 

Utbildningsförvaltningens bedömning 
Förvaltningens förslag till yttrande finns i sin helhet i bilaga 01. Sammanfattningsvis 
är förvaltningen positiv till att en riktlinje tagits fram och har inget att invända mot 
dess utformning.  

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse Svar på remiss - Kommunikationspolicy, daterad 2023-05-15 
Bilaga 01 – Förslag till yttrande, daterat 2023-05-15  
Bilaga 02 – Protokollsutdrag från kommunstyrelsens sammanträde den 2 maj 
2023, paragraf 109  
Bilaga 03 – Förslag om Kommunikationspolicy 

Utbildningsförvaltningens förslag till kommunfullmäktige 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta förvaltningens förslag 
till yttrande, daterat 2023-05-15, som sitt eget och översända det till 
kommunstyrelsen 

Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta förvaltningens förslag 
till yttrande, daterat 2023-05-15, som sitt eget och översända det till 
kommunstyrelsen. 
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Utskottets beredning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 31 maj 2023.  

Utskottets förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott lämnar över ärendet till 
utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden utan eget ställningstagande.   

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan besluta enligt liggande förslag till beslut 
och finner att frågan blir ja besvarad.  

__________ 
 
Kopia till: 
Kommunstyrelsen, för åtgärd  
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Paragraf 122 Ärendenummer UAN2023/814 

Svar på medborgarförslag: Medborgarförslag - tillgång 
till SFI (Kommunfullmäktige (2023-05-02 KF §82) 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att medborgarförslaget kan anses 
besvarat. 

Beskrivning av ärendet 
Ett medborgarförslag har inkommit om att starta SFI för flyktingar från Ukraina, 
Kommunfullmäktige, 2023-05-02, paragraf 82. 

Utbildningsförvaltningens bedömning 
Nämnden beslutade 2023-05-17 paragraf 94 att under förutsättning att erforderliga 
beslut fattas kunna erbjuda svenska för invandrare (sfi) på Komvux för personer 
från Ukraina med skydd av massflyktsdirektivet. Det betyder att regeringen 
behöver fatta beslut om en förändring i vuxenutbildningsförordningen samt att 
statsbidraget utformas på ett sätt så att nämnden kan söka och beviljas.  

I befintlig budget saknas utrymme för att starta sfi för de ukrainska flyktingarna. Det 
finns idag 58 vuxna anvisade ukrainska flyktingar som skulle vara aktuella. Det 
finns troligtvis även ett okänt antal egenbosatta ukrainska flyktingar i Enköpings 
kommun, de har kommunen i dagsläget ingen kännedom om. 

”Kunskaper i svenska språket är en viktig förutsättning för att kunna få jobb och ha 
möjlighet att försörja sig i Sverige. Regeringen vill därför att kommunerna ska 
kunna erbjuda kommunal vuxenutbildning i sfi för personer med skydd av det så 
kallade massflyktsdirektivet. Målgruppen är de som har flytt från kriget i Ukraina. 
Regeringen föreslår därför att kommunerna ska få 100 miljoner kronor i 
statsbidrag.”  

Enligt en uträkning från SKR skulle det räcka till att täcka kommunala kostnader för 
ungefär 3500 personer under ett halvårs undervisning i sfi. Beräknad kostnad för 
en lärare ett halvår är ca 350 000 kr. 

Förvaltningens bedömning är att nämnden bör stå fast vid det beslut som fattades i 
maj och avvakta med att starta sfi för ukrainska flyktingar tills nämnden har fått 
tillskott till budgeten i form av regeringens föreslagna statsbidrag. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-22 
Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2023-05-02, paragraf 82 
Medborgarförslag – tillgång till SFI 

Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att medborgarförslaget kan anses 
besvarat. 

Utskottets beredning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 31 maj 2023.  

Utskottets förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott ställer sig bakom 
förvaltningens förslag till beslut; Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser 
att medborgarförslaget kan anses besvarat. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan besluta enligt liggande förslag till beslut 
och finner att frågan blir ja besvarad.  

__________ 
 
Kopia till: 
Kommunstyrelsen 
Förslagsställaren 
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Paragraf 123 Ärendenummer UAN2023/815 

Svar på medborgarförslag: Medborgarförslag - SFI för 
ukrainare bosatta i Enköping (Kommunfullmäktige 
(2023-05-02 KF §84) 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att medborgarförslaget kan anses 
besvarat. 

Beskrivning av ärendet 
Ett medborgarförslag har inkommit om att starta SFI för flyktingar från Ukraina, 
Kommunfullmäktige, 2023-05-02, paragraf 84. 

Utbildningsförvaltningens bedömning 
Nämnden beslutade 2023-05-17 paragraf 94 att under förutsättning att erforderliga 
beslut fattas kunna erbjuda svenska för invandrare (sfi) på Komvux för personer 
från Ukraina med skydd av massflyktsdirektivet. Det betyder att regeringen 
behöver fatta beslut om en förändring i vuxenutbildningsförordningen samt att 
statsbidraget utformas på ett sätt så att nämnden kan söka och beviljas. 

I befintlig budget saknas utrymme för att starta sfi för de ukrainska flyktingarna. Det 
finns idag 58 vuxna anvisade ukrainska flyktingar som skulle vara aktuella. Det 
finns troligtvis även ett okänt antal egenbosatta ukrainska flyktingar i Enköpings 
kommun, de har kommunen i dagsläget ingen kännedom om. 

”Kunskaper i svenska språket är en viktig förutsättning för att kunna få jobb och ha 
en möjlighet att försörja sig i Sverige. Regeringen vill därför att kommunerna ska 
kunna erbjuda kommunal vuxenutbildning sfi för personer med skydd av det så 
kallade massflyktsdirektivet. Målgruppen är de som har flytt kriget i Ukraina. 
Regeringen föreslår därför att kommunerna ska få 100 miljoner kronor i 
statsbidrag.” 

Enligt en uträkning från SKR skulle det räcka till att täcka kommunala kostnader för 
ungefär 3500 personer under ett halvårs undervisning i sfi. Beräknad kostnad för 
ett lärare ett halvår är ca 350 000 kr. 
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Förvaltningens bedömning är att nämnden bör stå fast vid det beslut som fattades i 
maj och avvakta med att starta sfi för ukrainska flyktingar tills nämnden har fått 
tillskott till budgeten i form av regeringens föreslagna stadsbidrag. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-22 
Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2023-05-02, paragraf 84 
Medborgarförslag – tillgång till SFI 

Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att medborgarförslaget kan anses 
besvarat. 

Utskottets beredning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 31 maj 2023.  

Utskottets förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott ställer sig bakom 
förvaltningens förslag till beslut; Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser 
att medborgarförslaget kan anses besvarat. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan besluta enligt liggande förslag till beslut 
och finner att frågan blir ja besvarad.  

__________ 
 
Kopia till: 
Kommunstyrelsen 
Förslagsställaren 
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Paragraf 124 Ärendenummer UAN2023/816 

Svar på medborgarförslag: Medborgarförslag - SFI för 
ukrainare som bor i Enköping (Kommunfullmäktige 
(2023-05-02 KF §85)  

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att medborgarförslaget kan anses 
besvarat. 

Beskrivning av ärendet 
Ett medborgarförslag har inkommit om att starta SFI för flyktingar från Ukraina, 
Kommunfullmäktige, 2023-05-02, paragraf 85 

Utbildningsförvaltningens bedömning 
Nämnden beslutade 2023-05-17 paragraf 94 att under förutsättning att erforderliga 
beslut fattas kunna erbjuda svenska för invandrare (sfi) på Komvux för personer 
från Ukraina med skydd av massflyktsdirektivet. Det betyder att regeringen 
behöver fatta beslut om en förändring i vuxenutbildningsförordningen samt att 
statsbidraget utformas på ett sätt så att nämnden kan söka och beviljas. 

I befintlig budget saknas utrymme för att starta sfi för de ukrainska flyktingarna. Det 
finns idag 58 vuxna anvisade ukrainska flyktingar som skulle vara aktuella. Det 
finns troligtvis även ett okänt antal egenbosatta ukrainska flyktingar i Enköpings 
kommun, de har kommunen i dagsläget ingen kännedom om. 

”Kunskaper i svenska språket är en viktig förutsättning för att kunna få jobb och ha 
en möjlighet att försörja sig i Sverige. Regeringen vill därför att kommunerna ska 
kunna erbjuda kommunal vuxenutbildning sfi för personer med skydd av det så 
kallade massflyktsdirektivet. Målgruppen är de som har flytt kriget i Ukraina. 
Regeringen föreslår därför att kommunerna ska få 100 miljoner kronor i 
statsbidrag.” 

Enligt en uträkning från SKR skulle det räcka till att täcka kommunala kostnader för 
ungefär 3500 personer under ett halvårs undervisning i sfi. Beräknad kostnad för 
ett lärare ett halvår är ca 350 000 kr. 
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Förvaltningens bedömning är att nämnden bör stå fast vid det beslut som fattades i 
maj och avvakta med att starta sfi för ukrainska flyktingar tills nämnden har fått 
tillskott till budgeten i form av regeringens föreslagna stadsbidrag. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-22 
Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2023-05-02, paragraf 85 
Medborgarförslag – tillgång till SFI 

Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att medborgarförslaget kan anses 
besvarat. 

Utskottets beredning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 31 maj 2023.  

Utskottets förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott ställer sig bakom 
förvaltningens förslag till beslut; Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser 
att medborgarförslaget kan anses besvarat. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan besluta enligt liggande förslag till beslut 
och finner att frågan blir ja besvarad.  

__________ 
 
Kopia till: 
Kommunstyrelsen 
Förslagsställaren   
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Paragraf 125 Ärendenummer UAN2023/817 

Svar på medborgarförslag: Medborgaförslag - tillgång 
till SFI (Kommunfullmäktige (2023-05-02 KF §86) 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att medborgarförslaget kan anses 
besvarat. 

Beskrivning av ärendet 
Ett medborgarförslag har inkommit om att starta SFI för flyktingar från Ukraina. 
Kommunfullmäktige, 2023-05-02, paragraf 86.  

Utbildningsförvaltningens bedömning 
Nämnden beslutade 2023-05-17 paragraf 94 att under förutsättning att erforderliga 
beslut fattas kunna erbjuda svenska för invandrare (sfi) på Komvux för personer 
från Ukraina med skydd av massflyktsdirektivet. Det betyder att regeringen 
behöver fatta beslut om en förändring i vuxenutbildningsförordningen samt att 
statsbidraget utformas på ett sätt så att nämnden kan söka och beviljas. 

I befintlig budget saknas utrymme för att starta sfi för de ukrainska flyktingarna. Det 
finns idag 58 vuxna anvisade ukrainska flyktingar som skulle vara aktuella. Det 
finns troligtvis även ett okänt antal egenbosatta ukrainska flyktingar i Enköpings 
kommun, de har kommunen i dagsläget ingen kännedom om. 

”Kunskaper i svenska språket är en viktig förutsättning för att kunna få jobb och ha 
en möjlighet att försörja sig i Sverige. Regeringen vill därför att kommunerna ska 
kunna erbjuda kommunal vuxenutbildning sfi för personer med skydd av det så 
kallade massflyktsdirektivet. Målgruppen är de som har flytt kriget i Ukraina. 
Regeringen föreslår därför att kommunerna ska få 100 miljoner kronor i 
statsbidrag.” 

Enligt en uträkning från SKR skulle det räcka till att täcka kommunala kostnader för 
ungefär 3500 personer under ett halvårs undervisning i sfi. Beräknad kostnad för 
ett lärare ett halvår är ca 350 000 kr. 

Förvaltningens bedömning är att nämnden bör stå fast vid det beslut som fattades i 
maj och avvakta med att starta sfi för ukrainska flyktingar tills nämnden har fått 
tillskott till budgeten i form av regeringens föreslagna stadsbidrag. 

Beslutsunderlag 
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Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-22 
Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2023-05-02, paragraf 86 
Medborgarförslag – tillgång till SFI 

Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att medborgarförslaget kan anses 
besvarat. 

Utskottets beredning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 31 maj 2023.  

Utskottets förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott ställer sig bakom 
förvaltningens förslag till beslut; Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser 
att medborgarförslaget kan anses besvarat. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan besluta enligt liggande förslag till beslut 
och finner att frågan blir ja besvarad.  

__________ 
 
Kopia till: 
Kommunstyrelsen 
Förslagsställaren 
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Paragraf 126 Ärendenummer UAN2023/471 

Svar på Ansökan om rätt till bidrag - Annan 
pedagogisk verksamhet Avanti International HB 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att avslå Avanti International 
HB:s ansökan om att starta pedagogisk omsorg. 

Beskrivning av ärendet 
Avanti International handelsbolag har ansökt om rätt till bidrag för ”Annan 
pedagogisk verksamhet”. Bolaget avser att starta upp en enhet för pedagogisk 
omsorg i Romberga, under namnet ”Romberga pedagogiska omsorg”, med 15 
barn. Planerat startdatum är 230801. Verksamheten ska inrymmas i en lägenhet 
på Rombergsgatan 52. 

Huvudman/ägare 

Enligt Bolagsverkets registreringsbevis finns fyra registrerade bolagsmän i 
handelsbolaget. Dessa utgör verksamhetens huvudmän. Registreringen anger 
att ”Föremålet för bolagets verksamhet är att bedriva pedagogisk 
omsorgsverksamhet och förskolor samt därmed förenlig verksamhet.” En av 
ägarna är kopplad till Hooyo pedagogiska omsorg belägen i Flen. 

Verksamhetsansvarig 

Till verksamheten är en pedagog med rektorsutbildning knuten till 25 %. Denne 
arbetar också i enheten i Flen. 

Utbildningsförvaltningens bedömning 
Förvaltningens ansvariga för tillståndshantering har granskat handlingarna i 
ärendet, gjort ett besök i tilltänkt lokal 230502 och genomfört ett möte med 
representant för huvudman och verksamhetsansvarig 230508.  Utifrån detta görs 
följande bedömning: 

Pedagogisk insikt 

I Skollagen 25 kap. 2§ slås fast att förskolans läroplan ska vara vägledande för 
pedagogisk omsorg. I övrigt gäller att pedagogisk omsorg ska stimulera barns 
utveckling och lärande genom pedagogisk verksamhet. I det ingår att i samarbete 
med hemmen främja barns allsidiga personliga utveckling till aktiva, kreativa, 
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kompetenta och ansvarskännande individer och medborgare. Barnen ska 
förberedas för fortsatt lärande och för utbildning inom skolväsendet. Enligt 
förarbetena innebär det bland annat att personalen måste ha kompetens för att 
arbeta pedagogiskt med barn, så att barnen ges stimulans och stöd för utveckling 
och lärande och så att deras språkutveckling i svenska utmanas och stimuleras. 

Verksamhetsansvarig är en utbildad rektor som kommer att finnas tillgänglig 25 % i 
verksamheten. Huvudman avser också att anställa personal med utbildning för 
arbetet eller/och erfarenhet av arbete med barn.  

Förvaltningen har varit i kontakt med Flens kommun, som delger att man är nöjd 
med den verksamhets som bedrivs i Flen. 

Bedömningen som här görs, är att huvudman mött upp de krav som finns 
gällande pedagogisk insikt. 

Lokal och utemiljö 

Verksamheten ska bedrivas i en lägenhet på 90 m2 med 4 rum och kök. 

I lägenheten är tre (3) personer registrerade enligt Bolagsverket, men enligt 
huvudman bor där en (1) person. Att ett rum upplåtes som privat sovrum innebär 
att ytan för verksamheten omfattar ca 80 m2. Lägenheten är en trappa upp. Det 
finns hiss.  

Förvaltningens lokalsamordnare har i sin kontakt med Miljö & Hälsa fått bekräftat 
att de inte har skyldighet att ställa krav på lokal vid pedagogisk omsorg, men då 
ansökan gäller 15 barn bör det åtminstone finnas ventilation anpassad för den 
personbelastningen. Enligt fastighetsägaren (EHB) finns inte den kapaciteten i 
lokalen. Fastighetsägaren är heller inte villig att anpassa ventilationen för att 
kapacitet ska uppnås. 

Då verksamheten mer liknar en avdelning på en förskola än 
dagbarnvårdsverksamhet, bör man hålla sig till Boverkets krav för utrymning. Där 
är grundkravet att det ska finns två oberoende utrymningsvägar. Aktuell lokal har 
endast en utrymningsväg. Förvisso finns balkong, men denna är inte möjlig att 
utrymma från. 

Kravet kring barnsäkerhet måste säkerställas, till exempel tippskydd på spis, 
barnspärr på knivlåda, ej klättringsbara lådor i köksskåp, kläm fri bakkant på 
innerdörrar. 
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Fastighetsägaren är också orolig att grannar kan uppleva verksamheten som 
ljudstörande då lokalen är en lägenhet belägen i ett flervåningshus. 

Lägenheten har tillgång till lekplats och gården är bilfri. Det är nära till skog där 
man planerar att vistas. 

Bedömningen som här görs är att lägenheten inte är välfungerande för 
ändamålet. Det finns tveksamheter kring yta per barn, ventilation och 
utrymningsmöjligheter. Till detta kommer fastighetsägarens oro kring störande ljud. 

Ekonomi /deklaration 

En av förvaltningens ekonomer har granskat bolagets ekonomiska kalkyl. 

Lönerna är väldigt lågt satta - 20 000 kr/mån. Vidare konstateras en felräkning 
gällande arbetsgivaravgifter. 90 000 kr saknas här. 

Med rätt underlag avseende arbetsgivaravgifter kommer bolaget att ha ett 
underskott på 80 000 kr per år. Med rimlig lön kommer underskottet att bli ännu 
större. 

Till vår kännedom har från Skatteverket kommit att Avanti handelsbolag inte 
fullgjort sina åtagande gällande inkomstdeklaration. Bolaget skulle ha lämnat in 
särskilda uppgifter eller inkomstdeklaration senast den 1 juli 2022 men det har 
ännu inte inkommit några sådana handlingar till Skatteverket.  

Bedömningen som här görs är att budgeten inte är hållbar och att avsaknad av 
inkomstdeklaration minskar bolagets trovärdighet. 

Kommunens åtagande att erbjuda pedagogisk omsorg och kommunens 
behov av ytterligare platser inom barnomsorgen. 

I skollagens kapitel 25 § 2 slås fast att kommunen ska sträva efter att i stället för 
förskola eller fritidshem erbjuda ett barn pedagogisk omsorg om barnets 
vårdnadshavare önskar det. Förvaltningens bedömning är att ingen efterfrågan 
finns. 

Vidare slås fast i skollagen kapitel 25 §10 att start av enheter måste bedömas 
utifrån konsekvenser för kommunen ”att de inte innebär påtagliga negativa följder 
för kommunen.” 

Befolkningsprognosen visar idag på ett sjunkande barnantal i kommunen och att 
överetablering råder i exempelvis Rombergaområdet. Risken för kommunen, är att 
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överetableringen leder till nedstängningar. Detta kan komma att innebära negativa 
konsekvenser för såväl barn som vårdnadshavare. Överkapaciteten under en 
längre tidsperiod kan leda till ökade kostnader för kommunen, då effektiviteten 
minskar i och med lågt kapacitetsutnyttjande. En kostnadseffektiv 
förskoleorganisation äventyras och resurser för övriga barn i kommunen minskar. 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse Ansökan om rätt till bidrag - Annan pedagogisk verksamhet Avanti 
International HB, daterad 2023-05-12 
Bilaga 01 Ansökningshandlingar 
Bilaga 02 Överklagandehänvisning 

Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att avslå Avanti International 
HB:s ansökan om att starta pedagogisk omsorg. 

Utskottets beredning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 31 maj 2023.  

Utskottets förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott ställer sig bakom 
förvaltningens förslag till beslut; Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
beslutar att avslå Avanti International HB:s ansökan om att starta pedagogisk 
omsorg. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan besluta enligt liggande förslag till beslut 
och finner att frågan blir ja besvarad.  

__________ 
 
Kopia till: 
avanti.handelsbolag@gmail.com, för åtgärd.  
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Paragraf 127 Ärendenummer UAN2023/677 

Information om OneDotZero 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen.  

Beskrivning av ärendet 
Carina Westh, verksamhetschef Gymn/VUX/AME  föredrar för nämnden 
information om OneDotZero.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad.  

__________  
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Paragraf 128 Ärendenummer UAN2023/535 

Rapport: Statistik arbetslöshet Enköpings kommun 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen.  

Beskrivning av ärendet 
Viveca Räim, enhetschef, föredrar arbetslöshetsstatistik gällande Enköpings 
kommun för nämnden.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad.  

__________  
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Paragraf 129 Ärendenummer UAN2023/445 

Anmälan av beslut fattade på delegation  

Beslut 
Redovisningen av delegationsbeslut daterad 2023-06-05 anses anmäld och läggs 
till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden har i sin delegationsordning överlåtit 
beslutanderätt till tjänstemän i vissa ärenden. Beslut fattade på delegation ska 
anmälas till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden. 

Förteckning över fattade delegationsbeslut för perioden 2023-05-08 – 2023-06-02, 
återfinns i bilaga.  

Utbildningsförvaltningens bedömning 
Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, daterad 2023-06-05 
Förteckning delegationsbeslut, daterad 2023-06-05 

Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
Redovisningen av delegationsbeslut daterad 2023-06-05 anmäls och läggs till 
handlingarna. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan lägga ärendet till handlingarna och finner 
att frågan blir ja besvarad.  

__________  
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Paragraf 130 Ärendenummer UAN2023/870 

Information från Yrkeshögskolan  

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen.  

Beskrivning av ärendet 
Anna Möller, avdelnings- och administrativ chef YH och vuxenutbildning ger 
nämnden information från Yrkeshögskolan.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad.  

__________  
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Paragraf 131  

Ordförande informerar 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen.  

Beskrivning av ärendet 
Ordföranden informerar nämnden om: 

1. Ett kommande ärende kopplat till SFI på nämndens sammanträde 2023-06-21. 

2. Kommande möte med Sveriges Lärare som är valfritt för nämndens ledamöter 
att delta på och kommer planeras in i september.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad.  

__________  
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Paragraf 132 Ärendenummer UAN2023/513 

Anmälningsärenden till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 2023 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tar del av informationen och lägger den 
till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Anmälningsärenden är en sammanställning av ärenden och beslut som meddelats 
Enköpings kommun/utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden och som bör 
komma utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden till dels för kännedom. 

Utbildningsförvaltningens bedömning 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Anmälningsärenden daterad 2023-06-05 
Sammanställning anmälningsärenden, daterad 2023-06-05 

Utbildningsförvaltningens förslag till utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tar del av informationen och lägger den 
till handlingarna. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan ta del av informationen och lägga den till 
handlingarna och finner att frågan blir ja besvarad.  

__________  
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Paragraf 133  

Övrig information 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen.  

Beskrivning av ärendet 
Linda Lindahl, förvaltningschef informerar nämnden om att under semestrarna når 
man alltid förvaltningschef i tjänst på tele 0171-625030 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden om den kan tacka för informationen och finner att 
frågan blir ja besvarad.  

__________  
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Paragraf 134  

Sammanträdet avslutas 

Beslut 
Ordföranden avslutar sammanträdet kl 15:14.  

__________ 
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