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Hallbarhetspolicy Enkopings kommun

| Enk6pings kommun stravar vi efter en hallbar utveckling for att
skapa god livskvalitet for alla som bor och verkar i var kommun och
for kommande generationer. Var verksamhet ska genom helhetssyn,
langsiktighet och samarbete bidra till att na Agenda 2030 - FN:s 17
Hallbarhetsmal och en hallbar utveckling ur ett socialt, ekonomiskt
och ekologiskt*perspektiv.

Enkopings kommun ar en ekokommun, medlem i Sveriges ekokommuner. | de
beslut vi tar och i de handlingar vi utfor ska vi genom malstyrning, god intern
uppfoljning och standiga forbattringar aktivt verka for hallbar utveckling:

Socialt genom - ett strategiskt arbete utifrdn de manskliga rattigheterna,
med en demokratisk vardegrund som innebar att vi:

o skapar forutsattningar for alla i kommunen att utveckla sitt allra basta jag

e arbetar for att i beslut ta hansyn till barn och ungas rattigheter

e skapar strukturer for kad demokrati genom 6kad delaktighet och mgjlighet
att paverka

o verkar for 6kad jamlikhet, trygghet och tillganglighet for att motverka all
slags diskriminering och bidra till integration och inkludering

e arbetar for en forbattrad och mer jamlik folkhélsa — och pa sa satt skapa
halsoframjande och hallbara miljcer.

Ekonomiskt genom - god ekonomisk hushallning vilket innebar att vi:

¢ har kvalitet i vara tjanster till basta kostnad

¢ vid upphandling och inkdp utifran miljomassiga krav valjer narproducerat
eller ekologiska och miljomarkta produkter och tjanster med hansyn till
etiska, sociala och ekonomiska aspekter

e anvander livscykelkostnadsanalyser infor stora investeringar

e ger forutsattningar for ett hdllbart naringsliv, som ger arbetstillfallen och
skapar kopkraft i kommunen.
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Ekologiskt och miljéméissigt genom - minskad miljopaverkan,
storre miljdansvar och férebyggande av féroreningar. Det innebar att vi:

fasar ut fossila branslen och andra éndliga resurser

begransar spridning av féroreningar i miljén

forvaltar naturresurser och andra resurser ansvarsfullt och effektivt

verkar for en god avfallshantering i hushallen, foéretagen och den egna
verksamheten

informerar och utbildar kommunens medarbetare och politiker i miljé- och
hallbarhet for att ligga i framkant samt bidra till hdllbara tjanster och beslut.

Vi ska vara ett foredome

Vi ska genom internt samarbete saval som samarbete med invdnare, naringsliv
och organisationer skapa forutsattningar for manniskor och naringsliv i hela
Enkopings kommun att leva och utvecklas pa ett Iangsiktigt hallbart satt. Vi ska
med god marginal uppfylla legala och bindande krav.

Uppfoljning och utvardering

Kommunstyrelsens arbetsutskott ska se dver hdllbarhetspolicyn minst en gang
per mandatperiod.

*med ekologiskt menar vi en natur i balans.
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